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กิจกรรม

วัตถุประสงค เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนดานการศึกษา เสริมสรางทักษะในการอาน การคิดวิเคราะห และการเขียนใหกับนักเรียนตามแนวการศึกษาในยุคปจจุบัน รวมถึงเปนการ
สรางสัมพันธอันดีกับโรงเรียนในพื้นที่รอบโรงงาน

เปาหมาย (Output) เสริมสรางทักษะในการอาน การคิดวิเคราะห และการเขียนใหกับนักเรียนตามแนวคิดการศึกษาในยุคปจจุบัน
รูปแบบกิจกรรม กิจกรรมแสตมปรักการอาน / กิจกรรมสมุดทํามือ (Scrapbook)

กิจกรรมที่จัดขึ้นในปพ.ศ. 2566 โครงการพีทีที อาซาฮี รักการอาน สรางการเรียนรู ครั้งที่ 13

ระยะเวลาดําเนินการ เดือนมิถุนายน - พฤศจิกายน 2566

ผลการดําเนินงาน นักเรียนไดรับการเสริมสรางทักษะในการอาน การวิเคราะห และการเขียน พรอมสงเสริมแนวคิดสรางสรรคภายใตหัวขอการอนุรักษธรรมชาติ
สถานะการดําเนินงาน ดําเนินการเรียบรอยแลว

ดานสิ่งแวดลอม วัตถุประสงค 1. สงเสริมใหพนักงานทุกคนอนุรักษสิ่งแวดลอม 
2. จูงใจใหพนักงานทุกคนเขารวมกิจกรรมของ CSR 

3. สนับสนุนกลุมวิสาหกิจชุมชนทองถิ่น

เปาหมาย (Output) 1. เพิ่มการมีสวนรวมของพนักงานในกิจกรรมของ CSR ≥ 10%

2. เก็บสะสมขวดพลาสติกได 12,000 ขวด ในระยะเวลา 3 เดือน (เม.ย.- มิ.ย. 2566)

รูปแบบกิจกรรม กิจกรรมภายในบริษัท เชิญชวนพนักงานเขารวมกิจกรรมสะสมขวดพลาสติกภายในระยะเวลา 3 เดือน (เม.ย.- มิ.ย. 2566)

1. นําเสนอแผนโครงการใหคณะทํางาน CSR รับทราบ
2. ประชาสัมพันธเชิญชวนพนักงานเขารวมกิจกรรม
3. ดําเนินกิจกรรม และกระตุนการประชาสัมพันธเดือนละ 2 ครั้ง
4. นัดรับขวดพลาสติก 
5. สงมอบขวดพลาสติกใหกับกลุมวิสาหกิจชุมชน
6. สรุปกิจกรรมเปนรายเดือน (ตลอด 3 เดือน)

7. ประเมินผลโครงการ

กิจกรรมที่จัดขึ้นในปพ.ศ. 2566 โครงการ You Drink… We (Re) Turn  (ขวดพลาสติกมีคา อยาทิ้ง) ปที่ 2

ระยะเวลาดําเนินการ วันที่ 1 เมษายน - 25 มิถุนายน 2566

ผลการดําเนินงาน ชวยสรางลักษณะนิสัย และการตระหนักรูของพนักงานในดานการอนุรักษธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมได
สถานะการดําเนินงาน ดําเนินการเรียบรอยแลว

2. การพัฒนาสิ่งแวดลอมใหเมืองระยองนาอยู 
(รวมกับกนอ., WHA, หนวยงานราชการ, ปตท. 

และ GC Group)

วัตถุประสงค 1. เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ชวยดูดซับกาซคารบอนไดออกไซด เปนปอดธรรมชาติใหกับชุมชนในพื้นที่โดยรอบ
2. เพื่อรณรงคใหเกิดความรวมมือในการดูแลรักษาและพัฒนาสภาพแวดลอมของชุมชน เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
3. เพื่อชวยพัฒนาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ตลอดจนฟนฟูระบบนิเวศชายฝง

เปาหมาย (Output) เพิ่มพื้นที่สีเขียวใหกับชุมชน ตลอดจนรณรงคใหเกิดความรวมมือในการดูแลรักษาและพัฒนาสภาพแวดลอม รวมถึงทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ระบบนิเวศชายฝง 
และสนับสนุนตอภาพลักษณดานการดูแลสิ่งแวดลอมในพื้นที่จังหวัดระยอง

การสนับสนุนชุมชนและการมีสวนรวมกับภาคสังคมของ บริษัท พีทีที อาซาฮี เคมิคอล จํากัด ประจําป พ.ศ. 2566

รายละเอียด

1. โครงการพีทีที อาซาฮี รักการอาน สรางการเรียนรูดานการศึกษา

1. โครงการวันสิ่งแวดลอมโลก (PTTAC Green Day)

ภายใตโครงการ You Drink… We (Re) Turn

(ขวดพลาสติกมีคา อยาทิ้ง) ปที่ 2



กิจกรรม

การสนับสนุนชุมชนและการมีสวนรวมกับภาคสังคมของ บริษัท พีทีที อาซาฮี เคมิคอล จํากัด ประจําป พ.ศ. 2566

รายละเอียด

กิจกรรมที่รวมกับหนวยงานอื่นในป
พ.ศ. 2566

1. เขารวมโครงการวันเทศบาล (ทต.บานฉาง)
2. เขารวมโครงการกําจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหลงน้ําสาธารณะ กับหนวยงานราชการ และ ผูประกอบการอื่น
3. เขารวมโครงการอบรมทําแนวกันไฟปองกันไฟปากับ CSR Network และ ทต.บานฉาง
4. เขารวมโครงการรวมใจพิทักษสิ่งแวดลอม บริเวณชายหาด รวมกับ ทต. บานฉาง หนวยงานราชการ และ ผูประกอบการอื่น
5. เขารวมกิจกรรมปลอยพันธุสัตวน้ํา (หาดพลา) กับ กนอ. และ ผูประกอบการรายอื่น 
6. เขารวมโครงการเก็บขยะชายหาด (ICC) กับ กนอ. และ ผูประกอบการรายอื่น (จํากัดผูเขารวม)

สถานะการดําเนินงาน ดําเนินการเรียบรอยแลว

ดานคุณภาพชีวิต 
ั

วัตถุประสงค เพื่อสานสัมพันธและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาและชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบ และเพื่อรวมดําเนินกิจกรรมตามแผนงานของบริษัทฯ

เปาหมาย (Output) วัดมาบชลูด (tentative)

รูปแบบกิจกรรม เปนเจาภาพจัดพิธีทอดกฐินสามัคคี ประจําป 2566 รวมกับชุมชนตางๆในเขตพื้นที่ใกลเคียง

กิจกรรมที่จัดขึ้นในปพ.ศ. 2566 พิธีทอดกฐินสามัคคี และกิจกรรมบํารุงพระพุทธศาสนา  และนําระบบ E-Donation มาใชในรูปแบบของการบริจาคเงินทําบุญ

ระยะเวลาดําเนินการ พฤศจิกายน 2566

ผลการดําเนินงาน ทํานุบํารุงศาสนาและสานสัมพันธชุมชนในพื้นที่ใกลเคียงโรงงาน
สถานะการดําเนินงาน รอดําเนินการ
กิจกรรมรวมกับหนวยงานอื่นในป
พ.ศ. 2566

1. โครงการบริจาคโลหิต  ครั้งที่ 1 

2. โครงการบริจาคโลหิต ครั้งที่ 2 

3. โครงการบริจาคโลหิต ครั้งที่ 3 

4. เขารวมกิจกรรมสนับสนุนของใชจําเปน (ผาออมผูใหญ) ใหกับผูปวยติดเตียง (ทม.มาบตาพุด)

5. เขารวมกิจกรรมสนับสนุนโครงการเยี่ยมบานผูสูงอายุ ผูพิการ (ทต.บานฉาง)
6. เขารวมโครงการอบรมการปองกันและระงับอัคคีภัยในชุมชน

สถานะการดําเนินงาน ดําเนินการเรียบรอยแลว
กิจกรรมรวมกับหนวยงานอื่นในป
พ.ศ. 2566

1. วันเด็กแหงชาติ 
2. งานบุญขาวหลาม 
3. กิจกรรมสนับสนุนงบประมาณผูสูงอายุ เนื่องในวันสงกรานต 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบรมราชินี
5. สัมมนาผูนําชุมชน 
6. กิจกรรมวันแมแหงชาติ
7. งานทอดกฐินประจําป
8. กิจกรรมวันลอยกระทง
9. กิจกรรมวันพอแหงชาติ

สถานะการดําเนินงาน รายการที่ 1-4 ดําเนินการเรียบรอยแลว

1. กิจกรรมทอดกฐินสามัคคีประจําป 2566

2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับชาวระยอง ทั้งบริษัท 
ดําเนินการเอง และ รวมกับกนอ. WHA

3. สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา และงานประเพณีรวมกับ
ชุมชน



กิจกรรม

การสนับสนุนชุมชนและการมีสวนรวมกับภาคสังคมของ บริษัท พีทีที อาซาฮี เคมิคอล จํากัด ประจําป พ.ศ. 2566

รายละเอียด

วัตถุประสงค 1. เพื่อใหตัวแทนชุมชนที่เขารวมการอบรมมีความรู ความเขาใจ สําหรับการตอบโตภาวะฉุกเฉินของชุมชน
2. เพื่อทวนสอบการดําเนินการการติดตอสื่อสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินของชุมขน
3. สนับสนุนใหโรงเรียนมีความพรอมดานการสื่อสารทั้งอุปกรณและความรูในการปองกันตัวเองหรืออพยพไปยังสถานที่ที่เหมาะสมขณะเกิดเหตุ
4. เพื่อทวนสอบแผนฉุกเฉินที่โรงเรียนกําหนดขึ้น และตรวจสอบความพรอมกรีเกิดเหตุฉุกเฉิน

เปาหมาย (Output) 1. ชุมชนไดรับความรูและสามารถดําเนินการตอบโตภาวะฉุกเฉินไดอยางมีประสิทธิภาพ
2. โรงเรียนสามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถเตรียมความพรอมของอุปกรณสื่อสารในการตอบโตภาวะฉุกเฉิน

รูปแบบกิจกรรม อบรมใหความรูดานความปลอดภัย และการซอมแผนรวมกับชุมชนและโรงเรียน
กิจกรรมที่จัดขึ้นในปพ.ศ. 2566 1. การอบรมความปลอดภัย และการซอมแผนฉุกเฉิน (สื่อสาร) รวมกับชุมชนมาบชลูด และชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง 

2. การซอมแผนฉุกเฉินรวมกับโรงเรียนวัดมาบชลูด

ระยะเวลาดําเนินการ กรกฎาคม, สิงหาคม 2566

ผลการดําเนินงาน 1. ชุมชนดําเนินการฝกซอมแผนฯ และสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถนําขอมูลกลับไปพัฒนาชุมชนได
2. โรงเรียนสามารถดําเนินการซอมแผนฉุกเฉินไดอยางมีประสิทธิภาพ ครอบคลุม รวมทั้งมีความพรอมทั้งอุปกรณและความรูในการปองกันตัวเอง

สถานะการดําเนินงาน รอดําเนินการ

วัตถุประสงค เพื่อใหเกิดความเชื่อมั่นวาบริษัทดําเนินการตามมาตรการฯ ดานความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม และไมสงผลกระทบตอชุมชนและสิ่งแวดลอมตามที่ไดเสนอไวในรายงาน
 EIA

เปาหมาย (Output) 32 ชุมชน (3 เทศบาล) + 1 กํานัน + 5 ผูใหญบาน ไดรับขอมูลบริษัทฯ ไดอยางครบถวน
รูปแบบกิจกรรม นํากลุมผูมีสวนไดเสียเขาชมโรงงานและรับทราบขอมูล
กิจกรรมที่จัดขึ้นในปพ.ศ. 2566 ผูนําชุมชนเขาเยี่ยมชมโรงงาน
ผลการดําเนินงาน กลุมผูมีสวนไดเสียเกิดความเชื่อมั่นวาบริษัท ไดปฏิบัติตามที่ระบุไวในมาตรการ EIA

สถานะการดําเนินงาน ดําเนินการเรียบรอยแลว
กิจกรรมสานสัมพันธ วัตถุประสงค 1. เพื่อสานสัมพันธอันดีระหวางชุมชนกับบริษัท ทําใหชุมชนเกิดความเขาใจ และเชื่อมั่นในการดําเนินงานของบริษัท

2. เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกันระหวางบริษัทกับชุมชน เพื่อใชในการปรับปรุงและกําหนดแผนงาน CSR ในปตอไป

เปาหมาย (Output) ชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบไดรับทราบขอมูลบริษัทผานผูบริหารในสวนงานตางๆ
รูปแบบกิจกรรม ผูบริหารลงพื้นที่พบชุมชน ปละ 2 ครั้ง
กิจกรรมที่จัดขึ้นในปพ.ศ. 2566 1. จัดกิจกรรมครั้งที่ 1 : ไตรมาส 2 เพื่อเชิญเชวนเขารวมกิจกรรมเปดบาน ประจําป 2566

2. จัดกิจกรรมครั้งที่ 2 : ไตรมาส 4 ระหวางวันที่ 11-22 ธันวาคม 2566

ผลการดําเนินงาน ชุมชนและเทศบาลในพื้นที่ใกลเคียงโรงงานมีความเขาใจและเชื่อมั่นในการดําเนินงานของบริษัทฯ และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางบริษัท กับชุมชน
สถานะการดําเนินงาน จัดกิจกรรมครั้งที่ 1 : ไตรมาส 2 ดําเนินการเรียบรอยแลว

2. สานเสวนารวมกับ 3 เทศบาล วัตถุประสงค เพื่อสานสัมพันธ สรางความเชื่อมั่นและความเขาใจในการดําเนินงานของบริษัท พรอมทั้งแลกเปลี่ยนทัศนคติซึ่งกันและกันตอนโยบายของบริษัท 
ดานความรับผิดชอบตอสังคม นอกจากนี้ยังเพื่อใหคณะทํางานผูประสานงานชุมชนไดมีโอกาสทําความรูจักชุมชนที่รับผิดชอบมากยิ่งขึ้น

เปาหมาย (Output) ชุมชนและเทศบาลในพื้นที่รับผิดชอบไดสานสัมพันธรวมกับผูบริหารและพนักงานของบริษัท
รูปแบบกิจกรรม ผูบริหารและพนักงานพบเทศบาล และชุมชน เพื่อสรางสัมพันธ และแลกเปลี่ยนขอมูลความรู และจัดทําโครงการพัฒนาชุมชนรวมกัน

4. โครงการอบรมความปลอดภัย และการซอมแผนสื่อสาร
รวมกับชุมชนและโรงเรียน

1. กิจกรรมผูบริหารพบชุมชน

6. โครงการเปดบานประจําป



กิจกรรม

การสนับสนุนชุมชนและการมีสวนรวมกับภาคสังคมของ บริษัท พีทีที อาซาฮี เคมิคอล จํากัด ประจําป พ.ศ. 2566

รายละเอียด

กิจกรรมที่จัดขึ้นในปพ.ศ. 2566 สานเสวนารวมกับ 3 เทศบาล โดยจัดทําโครงการตางๆ ดังนี้
1.โครงการสงเสริมคุณภาพชีวิตผูสูงวัยและผูพิการเมืองมาบตาพุด ป 2566

2.โครงการคนบานฉางหวงใย ใสใจสุขภาพดวยพืชผักสมุนไพรไทย ป 2566

3.โครงการนํารองติดตั้งเครือขายสถานีตรวจวัดอากาศและมลพิษอัจฉริยะ ป 2566 (อําเภอเมืองบานฉาง)
4.โครงการนํารองติดตั้งเครือขายสถานีตรวจวัดอากาศและมลพิษอัจฉริยะ ป 2566 (ทต.บานฉาง) 
5.โครงการปองปรามอาชญากรรมและยาเสพติดในพื้นที่ตําบลบานฉาง ป 2566

ผลการดําเนินงาน ชุมชนและเทศบาลในพื้นที่รับผิดชอบไดทําโครงการฯรวมกับผูบริหารและพนักงานของบริษัท
สถานะการดําเนินงาน ดําเนินการเรียบรอยแลว (อยูระหวางติดตามโครงการตอไป)

กิจกรรมรวมกับหนวยงานอื่นในป
พ.ศ. 2566

1. วันเด็กแหงชาติ
2. งานบุญขาวหลาม 
3. กิจกรรมสนับสนุนงบประมาณผูสูงอายุ เนื่องในวันสงกรานต 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบรมราชินี
5. สัมมนาผูนําชุมชน 
6. กิจกรรมวันแมแหงชาติ
7. งานทอดกฐินประจําป
8. กิจกรรมวันลอยกระทง
9. กิจกรรมวันพอแหงชาติ

สถานะการดําเนินงาน รายการที่ 1-4 ดําเนินการเรียบรอยแลว

กิจกรรมสานสัมพันธรวมกับ ปตท. และ GC Group
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การดาํเนินงานร่วมกบัชมุชน ปี พ.ศ. 2566 

ข้อมูลชุมชน 

 

 

ชื!อชุมชน/หมู่บ้าน : ชุมชนบา้นพยนู (เขต ทต.บา้นฉาง) 
ที!ตั "ง : เลขที  3/2 หมู่ 4  ต.บ้านฉาง อ.บ้านฉาง จ.ระยอง 

21130 

จาํนวนประชากร : 4,019 คน /4,079 ครวัเรอืน 

อาชีพหลกั :   -รบัจา้งทั  วไป   - พนักงานโรงงาน  

                     - คา้ขาย          - เกษตรกร 

                     - ประมงพื"นบา้น 

รายได้เฉลี!ยต่อครวัเรือน : 20,000 – 30,000 บาท 

ชื!อหวัหน้าชุมชน/หมู่บ้าน : นายสมชาย พญูหริญั  

ผู้ประสานงานหลกัของชุมชน/หมู่บ้าน :  

นายสมชาย พญูหริญั (ผูใ้หญ่บา้น) 

เบอรโ์ทรศพัท์/โทรสาร : 081- 8387821 

 

 
 

ชื!อโรงเรียน : โรงเรยีนบา้นพยนู 

ที!ตั "ง : เลขที  3/2 หมู่ 4  ต.บา้นฉาง อ.บา้นฉาง  

จ.ระยอง 21130 

จาํนวนประชากร : นักเรยีน 136 คน/ คร ู16 คน 

ชื!อผู้อาํนวยการโรงเรียน : นางสาวปัทมา เชื"อรอด 

(ตําแหน่ง: ผูอํ้านวยการ) 

ผู้ประสานงานหลกัของโรงเรียน : 

นางสาวปัทมา เชื"อรอด 

(ตําแหน่ง: ผูอํ้านวยการ) 

เบอรโ์ทรศพัท์/โทรสาร : 098-5543244 
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§ ผลการสานเสวนารว่มกบัชุมชน  
หวัข้อหลกั 

(แนวคาํถาม) 
ต้องการให้โรงงาน
ดาํเนินการอะไร 

หากไม่ดาํเนินการ 

จะส่งผลกระทบอะไร 

ข้อเสนอแนะ/แนวทาง
ในการดาํเนินงาน 

(ทาํอย่างไร) ต่อโรงงาน ต่อชมุชน 

5.1 การกาํกบัดแูลองค์กร:  

� ความโปร่งใสของการ
บรหิารจดัการ  

� การใชท้รพัยากรมนุษย ์/
การเงนิ /การใชว้ตัถุดบิ
อย่างเหมาะสม  

� มกีารสื อสาร 2 ทางกบัผูม้ี
ส่วนไดเ้สยี  

� ตดิตามการดําเนินงาน
องคก์รเป็นระยะๆ 

- - - - 

5.2 สิทธิมนุษยชน: 

� มคีวามตระหนักดา้นสทิธิ
มนุษยชน  

� มแีผนรบัมอืการที มคีวาม
เสี ยงในการละเมดิสทิธฯิ 

� การยอมรบัและเคารพต่อ
สทิธฯิของผูม้ส่ีวนไดเ้สยี
ใดๆ ที อาจไดร้บัผลกระทบ
จากองคก์ร 

- - - - 

5.3 การปฏบิตัด้ิานแรงงาน: 

� ใหก้ารดูแลพนักงานตาม
กฎหมายหรอืมากกว่า ทั "ง
ดา้นการปกป้องทางสงัคม  
สุขภาพ อาชวีอนามยั 
ความปลอดภยัในการ
ทํางาน  

� ใหโ้อกาสในการพฒันา
บุคลากรอย่างเท่าเทยีม 

- - - - 

5.4 สิ!งแวดล้อม: 

� การจดัการมลพษิที เกดิจาก
กระบวนการผลติ  

� การใชท้รพัยากรการผลติ
อย่างมปีระสทิธภิาพ  

� พจิารณาลดปัจจยัที 
ก่อใหเ้กดิภาวะโลกรอ้นจาก
การดําเนินงานขององคก์ร  

� ใหค้วามสาํคญักบัระบบ
นิเวศ/แหล่งที อยูอ่าศยัตาม
ธรรมชาต ิ

 

เฝ้าระวงัปัญหา 

ดา้นสิ งแวดลอ้มที อาจจะ
เกดิขึ!นจากการประกอบ
กจิการ 

 

อาจเกดิขอ้รอ้งเรยีน
หรอืความไม่เขา้ใจ
ระหว่างชุมชนกบั
โรงงาน 

 

ชุมชนจะไดร้บั
ผลกระทบจาก
มลพษิทางอากาศ 
หรอือาจก่อใหเ้กดิ
ปัญหาสุขภาพ 

 

ตรวจสอบระบบบําบดั
และระบบป้องกนั
อนัตรายดา้นสิ งแวดลอ้ม
เป็นประจํา เพื อป้องกนั
ปัญหาที อาจเกดิขึ!น 

ในอนาคต 
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หวัข้อหลกั 

(แนวคาํถาม) 
ต้องการให้โรงงาน
ดาํเนินการอะไร 

หากไม่ดาํเนินการ 

จะส่งผลกระทบอะไร 

ข้อเสนอแนะ/แนวทาง
ในการดาํเนินงาน 

(ทาํอย่างไร) ต่อโรงงาน ต่อชมุชน 

5.5 การดาํเนินงานอย่างเป็น
ธรรม: 

� การต่อตา้นการคอรปัชั  นทั "ง
ในและนอกองคก์ร  

� การมส่ีวนรว่มทางการเมอืง
อย่างมคีวามรบัผดิชอบ  

� การแขง่ขนัอย่างเป็นธรรม  
� เคารพต่อสทิธิ #ในทรพัยส์นิ 

และ/หรอื ทรพัยส์นิทาง
ปัญญาของผูเ้กี ยวขอ้ง 

- - - - 

5.6 ประเดน็ด้านผู้บริโภค: 

� การใหข้อ้มลูที ถูกตอ้งและ
ครบถว้นเกี ยวกบั
ผลติภณัฑห์รอืบรกิารของ
องคก์ร  

� การปกป้องสุขภาพและ
ความปลอดภยัจากการใช้
งานสนิคา้หรอืบรกิาร  

� การมสีญัญาหรอืเงื อนไขที 
เป็นธรรมในการซื"อขาย 
หรอืใชง้านสนิคา้เพื อ
วตัถุประสงคต์่างๆ  

� การใหค้วามรูแ้ละสรา้ง
ความตระหนักที เกี ยวขอ้ง
กบัการใชง้านผลติภณัฑแ์ก่
ผูบ้รโิภค 

- - - - 

5.7 การมีส่วนร่วมและการ
พฒันาชุมชน: 

� การมส่ีวนรว่มในกจิกรรม
ต่างๆ ของชุมชน ทั "งใกล ้
และไกล ในหวัขอ้ต่างๆ 
เช่น การสนับสนุน
การศกึษา วฒันธรรม การมี
สุขภาพที ด ี

� การสรา้งงาน และพฒันา
ทกัษะ  

� การถ่ายทอดเทคโนโลย ี 
� การสรา้งรายได ้ 
� การลงทุนดา้นสงัคมต่างๆ 

ก ลุ่มอาชีพ  “กระถาง
ต้นไม้จากโฟม ลดโลก
ร้อน ” ต้องการต่อยอด
ช่องทางการตลาดเพื อ
เพิ มรายได้ จากกระจาย
สินค้า (กระถางต้นไม้) 
ไ ปยัง ก ลุ่ ม เ ป้ าหม า ย
ต่ า ง ๆ ใ น พื" น ที  เ ช่ น 
ร้ านค้ าต้น ไม้ ในพื"นที  
และต้องการสร้างการ
รับรู้ให้เป็นที รู้จักในวง
กวา้งมากขึ"นผ่านรูปแบบ
การประชาสมัพนัธ์แบบ
ออนไลน์ เช่น กลุ่มไลน์
ไปยงักลุ่มเป้าหมาย เช่น

ขาดโอกาสในการ
สรา้งความสมัพนัธท์ี 
ดรีะหว่างชุมชนกบั
โรงงานและ
หน่วยงานภาครฐั 

ชุมชนขาดโอกาส 
และทกัษะในการ
พฒันาต่อยอด
อาชพี และโอกาส
ในการสรา้ง
รายไดเ้พิ มเตมิ 
ส่งผลต่อคุณภาพ
ชวีติของคนใน
ชุมชน 

สนับสนุนทางดา้นตน้ทุน
การผลติ เพื อช่วยกลุ่ม
อาชพีฯ ลดตน้ทุน และ
สามารถพฒันาและตอ่
ยอดการผลติสนิคา้ใน
ปรมิาณที สงูขึ"นได ้
รวมถงึสนับสนุนเกี ยวกบั
ความรูใ้นการทํา
การตลาด เช่น การเพิ ม
ช่องทางการตลาดเพื อ
กระจายรายไดใ้นรปูแบบ
ต่างๆ ตลอดจนการ
ประชาสมัพนัธแ์บบ
ออนไลน์  เพื อช่วยให้
กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย มี
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หวัข้อหลกั 

(แนวคาํถาม) 
ต้องการให้โรงงาน
ดาํเนินการอะไร 

หากไม่ดาํเนินการ 

จะส่งผลกระทบอะไร 

ข้อเสนอแนะ/แนวทาง
ในการดาํเนินงาน 

(ทาํอย่างไร) ต่อโรงงาน ต่อชมุชน 

ก ลุ่ ม ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
หน่วยงานภาครัฐและ
หน่วยงานราชการต่างๆ
ใ น พื" น ที นิ ค ม
อุตสาหกรรม เพื อเป็นอกี
ช่องทางหนึ งในการเพิ ม
ยอดขายและฐานลูกค้า
ในมากขึ"น ในอนาคต 
นอกเหนือจากนี" ยงัช่วย
ส่งเสรมิการพฒันาทกัษะ
ข อ ง ก ลุ่ ม อ า ชี พ ฯ
ก่อให้เกิดเป็นอาชีพที 
สามารถสร้างรายได้ให้
ในชุมชนอย่างยั  งยืนอีก
ดว้ย 

ช่องทางในการสั  งซื"อ
สนิคา้ที ง่าย สะดวก และ
รวดเรว็มากขึ"น ก่อใหเ้กดิ
เป็นทกัษะความรูใ้นการ
พฒันาตนของกลุ่มอาชพี 
และพฒันาเป็นรายได้
ใหก้บักลุ่มอาชพีฯ และ
คนในชุมชนไดอ้ย่าง
ยั  งยนื 
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§ แผนและผลการดาํเนินงานการมีส่วนรว่มและการพฒันาชุมชน 

โครงการ “ปรบัแนวคิด เปลี!ยนการใช้ สู่ชมุชนก้าวไกล อย่างยั !งยืน ปีที! 2” 

วตัถุประสงค ์ 1. เพื อตอ้งการพฒันาและเปลี ยนขยะจากโฟมใหเ้ป็นผลติภณัฑ์ (กระถางตน้ไม)้ ที มมีลูค่าเพิ มมากขึ"น    
2. เพื อพฒันาและต่อยอดช่องทางการตลาดใหก้บั กลุ่มอาชพี “กระถางตน้ไมจ้ากโฟม ลดโลกรอ้น” 

3. เพื อเพิ มตวัเลอืกสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ ใหผู้บ้รโิภค ไดเ้ลอืกใชว้สัดุที ช่วยลดผลกระทบต่อสิ งแวดลอ้ม 

4. เพื อประชาสมัพนัธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ไปยงักลุ่มเป้าหมาย ประกอบดว้ย บรษิทั หน่วยงานภาครฐั และหน่วยงาน
ราชการต่างๆ   
5. เพื อตอบสนองความพงึพอใจในการจดัทําโครงการของกลุ่มอาชพีฯ ดา้นช่องทางการตลาด  

เป้าหมาย 

(Output) 

1.กลุ่มอาชพีฯ สามารถผลติชิ"นงาน (กระถางตน้ไม)้ และสรา้งรายไดใ้หชุ้มชนได ้≥ 20 ชิ"น/ต่อการผลติ 1 ครั "ง (300ชิ"น/
เดอืน) 
2.กลุ่มอาชพีฯ สามารถกระจายสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ ไปยงัรา้นคา้ (รา้นตน้ไม)้ ในพื"นที อําเภอบา้นฉาง ได ้≥ 1 รา้นคา้/
เดอืน และรา้นคา้สามารถขายสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ ได้ ≥ 50 ชิ"น/เดอืน/รา้นคา้ 

3.ผูบ้รโิภคมตีวัเลอืกสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ มากขึ"น ≥ 1 ตวัเลอืก  
4.กลุ่มอาชพีฯ มรีายไดจ้ากการขายสนิคา้เพิ มขึ"น จากการประชาสมัพนัธ ์สรา้งการรบัรูใ้หก้บักลุ่มเป้าหมายรบัทราบผ่าน
ช่องทางออนไลน์ และสามารถเพิ มปรมิาณการสั  งซื"อสนิคา้ (ยอดขาย) ได ้≥ 50 ชิ"น/เดอืน   
5.ไดร้บัคะแนนความพงึพอใจในการจดัทําโครงการฯ จากกลุ่มอาชพีฯ ≥ 80% 

หน่วยที ใชว้ดั
เป้าหมาย  

 

1.ปรมิาณชิ"นงานที ผลติได ้(ชิ"น) 
2.ปรมิาณรา้นคา้ (จํานวนรา้น) 
และปรมิาณสนิคา้ที ขายได ้(ชิ"น) 
3.จํานวนตวัเลอืกสนิคา้ (ตวัเลอืก) 
4.ปรมิาณการสั  งซื"อสนิคา้ (ชิ"น) 
5.คะแนนความพงึพอใจต่อการจดัทําโครงการฯ (%) 

ค่า
ที ว

ดัไ
ด ้

ใน
ปัจ

จุบ
นั 

1.ปรมิาณชิ"นงานที ผลติได ้(ชิ"น) ≥ 20 ชิ"น/ครั "ง  
2.ปรมิาณรา้นคา้ (จํานวนรา้น) ≥1 รา้นคา้/เดอืน 

และปรมิาณสนิคา้ที ขายได ้(ชิ"น) ≥ 50 ชิ"น/เดอืน/รา้นคา้ 

3.จํานวนตวัเลอืกสนิคา้ (ตวัเลอืก) ≥ 1 ตวัเลอืก  

4.ปรมิาณการสั  งซื"อสนิคา้ (ชิ"น) ≥ 50 ชิ"น/เดอืน  
5.คะแนนความพงึพอใจต่อการจดัทําโครงการฯ 80% 

ผลลพัธข์อง
โครงการ 

(Outcome) 

1. กลุ่มอาชีพฯ สามารถผลิตชิ"นงาน (กระถางต้นไม้) และสร้างรายได้ให้ชุมชนได้ ≥ 20 ชิ"น/ต่อการผลิต 1 ครั "ง 

(300ชิ"น/เดือน) 
- จากการสนับสนุนอุปกรณ์ขึ!นรปูกระถาง (แม่พมิพ)์ ในรปูแบบต่างๆ และวสัดุ อุปกรณ์การทํากระถางตน้ไม้ ของโครงการฯ 
ในปี 2565 ทําใหก้ลุ่มอาชพีฯสามารถนําไป ออกแบบ พฒันา ต่อยอด การทํากระถางตน้ไมจ้ากโฟมได้มากขึ!นกว่า 2 เท่าใน
ปี 2566 สามารถขยายขอบเขตการสรา้งงาน สรา้งอาชพี สรา้งรายไดเ้พิ มใหก้บัคนในชุมชน และช่วยลดปรมิาณขยะที มาจาก
โฟม ซึ งเป็นปัญหาดา้นสิ งแวดลอ้มในชุมชนที ไม่สามารถกําจดัทิ!ง หรอื นําย่อยสลายไดย้ากไดอ้ย่างยั  งยนื 

2. กลุ่มอาชีพฯ สามารถกระจายสินค้า (กระถางต้นไม้) ไปยงัร้านค้า (ร้านต้นไม้) ในพื"นที!อาํเภอบ้านฉาง  
ได้ ≥ 1 ร้านค้า/เดือน และร้านค้าสามารถขายสินค้า (กระถางต้นไม้) ได้ ≥ 50 ชิ"น/เดือน/ร้านค้า 

- กลุ่มอาชพี “กระถางตน้ไมจ้ากโฟม ลดโลกรอ้น” ไดอ้อกแบบ พฒันา ต่อยอด การผลติกระถางใหม้รีปูแบบที หลากหลาย
มากขึ"น มคีวามสวยงาม คงทนต่อการใชง้าน และมคีุณภาพเทยีบเท่ากบักระถางตน้ไมจ้ากปนู ดงันั "น ผูจ้ดัทําโครงการฯ  
จงึเหน็ว่าสามารถช่วยสนับสนุนต่อยอดการขายและเพิ มช่องทางการตลาดใหก้บักลุ่มอาชพีฯ ได ้โดยนําร่องการกระจาย
สนิคา้ไปสู่รา้นคา้ และผูบ้รโิภค ในพื"นที อําเภอบา้นฉาง เดอืนละ 1 รา้นคา้ เพื อเพิ มรายไดใ้หก้บักลุ่มอาชพีฯ ดงักล่าว  
ซึ งในส่วนของรา้นคา้นั "น กจ็ะรบัซื"อสนิคา้ในต้นทุนที ตํ าลง และไดร้บักําไรจากการขายสนิคา้ที สงูขึ"น  
3.ผู้บริโภคมีตวัเลือกสินค้า (กระถางต้นไม้) มากขึ"น ≥ 1 ตวัเลือก  
- จากผลของการกระจายสินค้า (กระถางต้นไม้จากโฟม) ไปยังร้านค้า โดยนําร่องในเขตพื!นที อําเภอบ้านฉางนั!น  
ทําใหผู้บ้รโิภค (ลูกคา้) มตีวัเลอืกในการซื!อสนิคา้มากขึ!น กล่าวคอื เดมิมเีพยีงกระถางต้นไมท้ี ผลติจากปูนเพยีงรูปแบบเดียว 
ดงันั !น กระถางตน้ไมจ้ากโฟมจงึจดัเป็นสนิคา้ทดแทนไดด้ ีทั !งในดา้นราคา คุณภาพ ความคงทนต่อการใชง้าน อกีทั !งผูบ้รโิภค
ยงัมส่ีวนช่วยลดผลกระทบต่อสิ งแวดลอ้มจากการเลอืกใชส้นิคา้ดงักล่าวดว้ย  
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4.กลุ่มอาชีพฯ มีรายได้จากการขายสินค้าเพิ!มขึ"น จากการประชาสมัพนัธ์ สร้างการรบัรู้ให้กบักลุ่มเป้าหมาย
รบัทราบผ่านช่องทางออนไลน์ และสามารถเพิ!มปริมาณการสั !งซื"อสินค้า (ยอดขาย) ได้ ≥ 50 ชิ"น/เดือน   
- นอกเหนือจากการเพิ มช่องทางการตลาดใหก้บักลุ่มอาชพีฯแล้ว ผูจ้ดัทําโครงการฯ ยงัเหน็ว่ากลุ่มอาชพีฯ ยงัขาดช่องทาง
การประชาสมัพนัธเ์พื อสรา้งการรบัรูท้ี ดใีหก้บักลุ่มเป้าหมายไดร้บัทราบ โดยในปัจจุบนัการสื อสารผ่านช่องทางออนไลน์นับว่า
เป็นช่องทางที มปีระสทิธภิาพอกีช่องทางหนึ ง เพราะสามารถตดิต่อสื อสารไดง้่าย สะดวก รวดเรว็ สามารถส่งขอ้มลูไดจํ้านวน
มาก และตอบรบัขอ้มลูตอบกลบัไดอ้ย่างถูกต้อง ทางผูจ้ดัทําโครงการฯ จงึไดม้องเหน็โอกาส และประโยชน์ ที จะช่วยผลกัดนั
ใหก้ลุ่มอาชพีฯ มกีารประชาสมัพนัธ ์สรา้งการรบัรูใ้หเ้ป็นที รูจ้กัในวงกวา้ง ทั !งในกลุ่ม บรษิทั หน่วยงานภาครฐั และหน่วยงาน
ราชการต่างๆ เพื อให้เกิดเป็นกลุ่มลูกค้าใหม่ในอนาคตได้ โดยทางผู้จัดทําโครงการฯ จะช่วยสนับสนุนในด้านข้อมูล 

การโฆษณาผ่านช่องทางออนไลน์ให้กบักลุ่มเป้าหมาย พร้อมทั !งช่วยสํารวจความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย เพื อกระตุ้น
ปรมิาณการสั  งซื!อสนิคา้ใหก้บักลุ่มอาชพีฯ 

5.ได้รบัคะแนนความพึงพอใจในการจดัทาํโครงการฯ จากกลุ่มอาชีพฯ ≥ 80% 

- จากผลการดําเนินงานของโครงการฯ จะเหน็ว่า กลุ่มอาชพีฯ ไดร้บัโอกาสในการเพิ มช่องทางการตลาด กล่าวคอื มช่ีองทาง
การกระจายสนิคา้ที เพิ มขึ!น อกีทั !งยงัมช่ีองทางการประชาสมัพนัธส์นิคา้แบบออนไลน์ ที ช่วยสรา้งการรบัรูใ้หก้บักลุ่มผูบ้รโิภค
ในวงกว้าง ก่อให้เกิดเป็นรายได้จากการขายสนิค้าให้กบักลุ่มอาชพีฯ ซึ งรายได้ที เกิดขึ!น ยงัสามารถนํามาใช้เป็นเงินทุน
หมุนเวยีนในการสั  งซื!อวสัดุ อุปกรณ์ ต่อยอดองค์ความรูแ้ละพฒันาฝีมอื และเป็นรายได้เสรมิใหก้บัผูว่้างงานในกลุ่มอาชพีได้
อีกด้วย ดงันั !น จากผลการสํารวจคะแนนความพงึพอใจในการจดัทําโครงการฯ กบักลุ่มเป้าหมายนี! นับว่าเป็นโครงการที 
ตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้เป็นอย่างดี ทําให้ได้รบัผลคะแนนการสํารวจนี! เท่ากบั 80 % ซึ งตรงตาม
เป้าหมายที โครงการกําหนดไว ้

ผลกระทบ
ของโครงการ  
(Impact) 

จากแผนการพฒันาชุมชน โครงการ “ปรบัแนวคิด เปลี!ยนการใช้ สู่ชุมชนก้าวไกล อย่างยั !งยืน ปีที! 2” เป็นโครงการต่อ
ยอดจากปี 2565 ที ช่วยสนับสนุนแนวคิดของหน่วยงานภาครฐั (เทศบาลตําบลบ้านฉาง) ที มีจุดมุ่งหมายต้องการสร้าง
จิตสํานึกของคนในชุมชนให้เห็นความสําคญัของสิ งแวดล้อม และมส่ีวนร่วมในการฟื!นฟูอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ งแวดล้อมร่วมกนัภายในชุมชน จากการปรบัเปลี ยนมุมมอง วธิคีดิ พฤตกิรรมการใชท้รพัยากร และการทิ!งขยะในครวัเรอืน 
ใหเ้กดิประโยชน์ และก่อใหเ้กดิรายได้ในชุมชนมากที สุดโดยการจดัตั !งกลุ่มอาชพี ผลติกระถางต้นไมจ้ากโฟม ลดโลกร้อน 
เป็นกลุ่มนําร่องในการผลติสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ สาํหรบัเป็นสนิคา้ตอบแทนชุมชน ที นําขยะ (โฟม) มาแลกเปลี ยนแทนการ
ทิ!งขยะที ก่อใหเ้กดิปัญหาดา้นสิ งแวดลอ้มภายในชุมชน โดยในปี 2566 ทางผูจ้ดัทําโครงการ ไดเ้ลง็เหน็ว่า กระถางตน้ไมจ้าก
โฟมฯ สามารถนํามาสรา้งมลูค่าใหก้บักลุ่มอาชพีและคนในชุมชนได ้จงึไดพ้ฒันาและต่อยอดในดา้นช่องทางการตลาด รวมถงึ
การประชาสมัพนัธ์ผ่านรูปแบบออนไลน์ใหก้บักลุ่มอาชพีฯ เพื อสรา้งการรบัรูใ้นวงกวา้งในกลุ่มเป้าหมายต่างๆ อาท ิบรษิทั 
หน่วยงานภาครฐั หน่วยงานราชการต่างๆ เพิ มช่องทางการจดัจําหน่าย และเพิ มฐานลูกคา้ในอนาคตได้ ดงันั !น การจดัทํา
แผนพฒันาชุมชนนี! นอกจากจะช่วยสรา้งความสมัพนัธ์อนัดกีบัหน่วยงานภาครฐัและชุมชนในพื!นที แล้วนั !น ยงัช่วยยกระดบั
ชุมชนในพื!นที  ใหม้ศีกัยภาพที เพิ มขึ!น มรีายไดท้ี มั  นคง กลายเป็นชุมชนเขม้แขง็ สามารถพึ งพาตนเอง และพฒันาเป็นชุมชน
ตน้แบบไดใ้นอนาคตอย่างยั  งยนื 

ระยะเวลา พฤษภาคม - กรกฎาคม 2566 งบประมาณ 75,000 บาท 

คณะทํางาน คณะทํางานบรษิทั 

1.นายสุรพล สุขส่ง             
2.นายอมรพชัร สงัคมกําแหง 
3.นางสาวทศัวรรณ ดํารหิช์อบ 

คณะทํางานกลุ่มอาชพีชุมชน 

1.นายสมชาย พูลหริญั (ผูใ้หญ่บา้น หมู่ 4) 
2.นางวญัเพญ็ ชุนทอง (ผูช่้วย) และสมาชกิ 

ที ปรกึษาโครงการฯ 

1. นายชยัวฒัน์ ขาดรมัย ์(ผูอํ้านวยการกอง
สาธารณสุขและสิ งแวดลอ้ม) 

ผูจ้ดัทํา
โครงการ 

 

 

 

 

 

 

ผูอ้นุมตัิ
โครงการ 

 

 

นายสุรพล สขูส่ง 
ตําแหน่ง ผูจ้ดัการส่วนหน่วยงานกจิการองคก์ร 

 

นางสาวทศัวรรณ ดํารหิช์อบ  
พนักงานกจิการเพื อสงัคม 

 



โครงการส่งเสรมิโรงงานอุตสาหกรรมใหม้คีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและชุมชนอย่างยั  งยนื 

 

 

บรษิทั พทีที ีอาซาฮ ีเคมคิอล จํากดั  ผ3-17 

§ แผนการดาํเนินงาน  

ที  
ผูม้ส่ีวนไดเ้สยี  
(ที เกี ยวขอ้ง) 

วธิกีาร 

พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ผูร้บัผดิชอบ งบประมาณ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2   

1 

บรษิทั 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

หารอืกบัคณะทํางาน เพื อกําหนด 

แนวทางการดําเนินโครงการ 

          
ส่วนงานกจิการองคก์ร - 

2 
บรษิทั 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

สรุปแนวทางการดําเนินโครงการ และ
จดัทํา(ร่าง)แผนงาน 

          
ทมี CSR 

- 

3 
พนักงาน 

ชุมชน 
ลงพื"นที สาํรวจกลุ่มอาชพีชุมชน 

เพื อเกบ็ขอ้มลูเบื"องตน้ 
          ทมี CSR - 

4 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

ชุมชน 

นัดประชุมหารอืกบักลุ่มอาชพีฯพรอ้ม
ชี"แจงแผนงานโครงการ 

  

 

       
ทมี CSR 

กลุ่มอาชพีฯ 
- 

5 

บรษิทั 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

สรุปแผนงาน พรอ้มจดัทําแผน 

ขออนุมตักิารใชง้บประมาณ  
(สนับสนุนตน้ทุนการผลติสนิคา้
จํานวน 1,000 ชิ"น) 

          ทมี CSR - 

6 

บรษิทั 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

สั  งผลติสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้  
จากกลุ่มอาชพีฯ หมู่ที 3 และ หมู่ที  4 

ทต.บา้นฉาง 
    

 

     ทมี CSR 75,000 

7 

บรษิทั 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

ออกแบบสื อประชาสมัพนัธ ์สรา้งการ
รบัรูใ้หก้บักลุ่มเป้าหมายรบัทราบผ่าน
ช่องทางออนไลน์ 

     

 

    ทมี CSR - 

8 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

ชุมชน 

ดําเนินการกระจายสนิคา้ไปยงั
กลุ่มเป้าหมายต่างๆ อาท ิรา้นคา้ใน
พื"นที , หน่วยงานภาครฐั เป็นตน้ 

      

 

   ทมี CSR - 

9 
พนักงาน 

ชุมชน 

ตดิตามผลการทํางานของกลุ่มอาชพี
ฯ 

         
 ทมี CSR 

กลุ่มวสิาหกจิฯ 
- 

10 

บรษิทั 

ผูบ้รหิาร 
พนักงาน 

สรุปผลและนําเสนอผลการดําเนินงาน
ต่อผูบ้รหิาร 

         

 

ทมี CSR - 

11 

บรษิทั 

เลขา
คณะทํางาน 

จดัส่งรายงาน เพื อใหค้ณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

          

ทมี CSR 

- 

 

 

 

 

แผน ผลดาํเนินการ 



โครงการส่งเสรมิโรงงานอุตสาหกรรมใหม้คีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและชุมชนอย่างยั  งยนื 

 

 

บรษิทั พทีที ีอาซาฮ ีเคมคิอล จํากดั  ผ3-18 

ขั "นตอนที!  1: หารอืกบัคณะทาํงานของ CSR เพื อกําหนดแนวทางการดาํเนินโครงการ 

ผล: ทีม CSR หน่วยงานกิจการองค์กร จัดการประชุมร่วมกัน เพื อหารือรูปแบบและแนวทางการทํางาน  

ที สอดคลอ้งกบัโครงการสง่เสรมิโรงงานอุตสาหกรรมกําหนด เมื อวนัที  3 พฤษภาคม 2566 ที ผ่านมา 

     

 

ขั "นตอนที! 2: สรุปแนวทางการดาํเนินโครงการ และจดัทาํ(ร่าง)แผนงาน 

ผล: เตรียมร่างแผนงาน และกําหนดระยะเวลาการดําเนินงานเบื!องต้น เพื อนําข้อมูลหารือกับกลุ่มอาชีพ  
ผลติกระถางตน้ไมจ้ากโฟม ลดโลกรอ้น 

 

 

ขั "นตอนที! 3: ลงพื!นที สํารวจกลุ่มอาชพีกระถางจากโฟม ลดโลกรอ้น พรอ้มที ปรกึษาโครงการฯ เพื อเกบ็ขอ้มูล
เบื!องตน้ เมื อวนัที  17 พฤษภาคม 2566 

ผล: ทีม CSR หน่วยงานกิจการองค์กร ลงพื!นที สํารวจสถานที ทํางานของกลุ่มอาชีพกระถางจากโฟม  
ลดโลกรอ้น สอบถามขอ้มูลที เกี ยวขอ้ง เช่น ต้นทุนของกระบวนการผลติ การพฒันาและต่อยอดการผลติสนิคา้ 
ช่องทางการจดัจาํหน่ายสนิคา้ กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย เป็นตน้ 

      



โครงการส่งเสรมิโรงงานอุตสาหกรรมใหม้คีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและชุมชนอย่างยั  งยนื 

 

 

บรษิทั พทีที ีอาซาฮ ีเคมคิอล จํากดั  ผ3-19 

 

ขั "นตอนที! 4 : นัดประชุมหารอืกบักลุ่มอาชพีกระถางจากโฟม ลดโลกรอ้น พรอ้มชี!แจงแผนงานโครงการ 

ผล: ทีม CSR หน่วยงานกิจการองค์กร ดําเนินการนัดหมายประชุมหารือกับกลุ่มอาชีพกระถางจากโฟม  
ลดโลกร้อน และ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที  3 (นางจิรภา บคัเคอร์) และ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที  4 (นายสมชาย  พูลหิรญั)  
เพื อเสนอแผนงานของโครงการให้กลุ่มเป้าหมายรบัทราบ ชี!แจงข้อมูลและระยะเวลาการดําเนินการต่างๆ  
ใหเ้กดิความเขา้ใจที ตรงกนั วนัที  26 พฤษภาคม 2566  

 

ขั "นตอนที! 5: สรุปแผนงาน พรอ้มจดัทําแผนขออนุมตักิารใชง้บประมาณ สนับสนุนต้นทุนในการจดัทํากระถาง
ต้นไม้ จากโฟม ลดโลกร้อน จํานวน 1000 ชิ!น ให้กบักลุ่มอาชีพฯ เพื อช่วยลดต้นทุน และช่วยต่อยอดการ
กระจายสนิคา้ไปสูก่ลุ่มเป้าหมาย 

ผล:  อนุมตังิบประมาณตามแผนงาน 

           

      



โครงการส่งเสรมิโรงงานอุตสาหกรรมใหม้คีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและชุมชนอย่างยั  งยนื 

 

 

บรษิทั พทีที ีอาซาฮ ีเคมคิอล จํากดั  ผ3-20 

 

ขั "นตอนที! 6 : สั  งผลติสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ จากกลุ่มอาชพีฯ หมู่ที  3 และ หมู่ที  4 ทต.บา้นฉาง 
ผล:  ทีม CSR หน่วยงานกิจการองค์กร  ประสานงานกับประธานกลุ่มอาชีพกระถางต้นไม้จากโฟม 

ลดโลกรอ้น พรอ้มที ปรกึษาของโครงการ (ผูอํ้านวยการกองสาธารณสุขและสิ งแวดลอ้ม) ผูใ้หญ่บา้นหมู่ที  3 และ 
หมู่ที  4 เพื อรวมกลุ่มคนที สนใจในชุมชนร่วมกบักลุ่มอาชพีฯ ในการผลติกระถางต้นไม้ เพื อสร้างรายได้ และ
กระจายรายไดช่้วยเหลอืผูท้ี ขาดแคลนในชุมชน  

 

ขั "นตอนที! 7: ออกแบบสื อประชาสมัพนัธ ์สรา้งการรบัรูใ้หก้บักลุ่มเป้าหมายรบัทราบผ่านช่องทางออนไลน์ 

ผล:  ทมี CSR หน่วยงานกจิการองค์กร ออกแบบสื อประชาสมัพนัธเ์พื อโปรโมทสนิคา้ใหก้บักลุ่มอาชพี กระถาง
ต้นไม้ จากโฟมลดโลกร้อน และช่วยประชาสมัพนัธ์ข้อมูลผ่านช่องทางออนไลน์ ไปยงักลุ่มเป้าหมายต่างๆ  
เพื อสรา้งการรบัรู ้และสรา้งฐานลูกคา้ในอนาคต 

     

     



โครงการส่งเสรมิโรงงานอุตสาหกรรมใหม้คีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและชุมชนอย่างยั  งยนื 

 

 

บรษิทั พทีที ีอาซาฮ ีเคมคิอล จํากดั  ผ3-21 

 

ขั "นตอนที! 8: ดําเนินการกระจายสนิค้าไปยงักลุ่มเป้าหมายต่างๆ อาทิ ร้านค้าในพื"นที , หน่วยงานภาครฐั 
หน่วยงานราชการ เป็นตน้ 

ผล: ทีม CSR หน่วยงานกิจการองค์กร ช่วยดําเนินการประสานงานกับร้านค้าในพื!นที , หน่วยงานภาครฐั 
หน่วยงานราชการ เพื อช่วยในการตดิต่อประสานงานเบื!องตน้ในการกระจายสนิคา้ของกลุ่มอาชพีฯ 
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ขั "นตอนที! 9: ตดิตามผลการทาํงานกบักลุ่มอาชพีกระถางตน้ไมจ้ากโฟม ลดโลกรอ้น  
ผล:  ทีม CSR หน่วยงานกิจการองค์กร ลงพื!นที ติดตามผลการทํา งานด้านการกระจายสินค้าไปยัง
กลุ่มเป้าหมาย ไม่ว่าจะเป็นร้านค้า (ร้านต้นไม้) ในพื!นที  บริษัท หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานราชการ  

เพื อดปูรมิาณการสั  งซื!อ (ยอดขาย) และนํามาเปรยีบเทยีบกบัเป้าหมายที กําหนดไวข้องโครงการ  

 

ขั "นตอนที! 10: สรุปผลและนําเสนอผลการดาํเนินงานต่อผูบ้รหิาร 

ผล:  ทีม CSR หน่วยงานกิจการองค์กร สรุปแผนโครงการ “ปรบัแนวคิด เปลี ยนการใช้ สู่ชุมชนก้าวไกล  
อย่างยั  งยนื ปีที  2” จากการลงพื!นที ร่วมปฏบิตังิานเพื อเกบ็ขอ้มูลครั !งสุดทา้ย พรอ้มนําเสนอผลการดําเนินงาน
ทั !งหมดที จดัทําร่วมกบักลุ่มอาชีพกระถางต้นไม้จากโฟม ลดโลกร้อน ให้กบักลุ่มอาชพีฯ และผู้บรหิารได้รบั
ทราบ 
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ขั "นตอนที! 11: จดัสง่รายงาน เพื อใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ 

ผล:  ทมี CSR หน่วยงานกจิการองค์กร จดัทาํเล่มรายงานฉบบัสมบูรณ์ และนําเสนอใหก้บัผูจ้ดัการสว่นร่วม
ตรวจสอบความถูกตอ้ง เพื อนํารายงานสง่ใหก้บัคณะกรรมการของ CSR-DIW ตรวจสอบตามลําดบัต่อไป 
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ผลการดาํเนินงานตามเป้าหมาย 

เป้าหมายที! 1: กลุ่มอาชพีฯ สามารถผลติชิ"นงาน (กระถางตน้ไม)้ และสรา้งรายไดใ้หชุ้มชนได ้≥ 20 ชิ"น/ต่อ
การผลติ 1 ครั "ง (เฉลี ย 300 ชิ"น/เดอืน) 
ผล: กลุ่มอาชพีฯ ได้พฒันารูปแบบและต่อยอดการทําผลติภณัฑ ์(กระถางต้นไมจ้ากโฟม) และสามารถผลติได้
จาํนวนที มากขึ!นในปี 2566 เป็นจาํนวน 2 เท่า เมื อเทยีบกบัปี 2565 ซึ งไดจ้าํนวนตามเป้าหมายที ตั !งไว ้

ตาราง และ ภาพ แสดงการเปรียบเทียบ ก่อน และ หลงั ดาํเนินโครงการ 

รายการ ปี 2565 ปี 2566 
จาํนวนที เพิ มขึ!น (เท่า) 

ชิ!น / ครั !ง ชิ!น / ครั !ง 
การผลติชิ!นงาน 

(กระถาง) 
10 (เฉลี ย 100 ชิ"น/เดอืน) 20 (เฉลี ย 300 ชิ"น/เดอืน) ≥ 2 เท่า (ตามเป้าหมาย) 

· หมายเหตุ ภายใน 1 เดือน จะผลิตสินค้าทั "งหมด 10-15 ครั "ง             

ตวัอย่างผลิตภณัฑปี์ 2565          ตวัอย่างผลิตภณัฑปี์ 2566 

 

เป้าหมายที! 2: กลุ่มอาชพีฯ สามารถกระจายสนิคา้ (กระถางต้นไม)้ ไปยงัรา้นคา้ (รา้นต้นไม)้ ในพื"นที อําเภอ
บา้นฉาง ได ้≥ 1 รา้นคา้/เดอืน และรา้นคา้สามารถขายสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ ได้ ≥ 50 ชิ"น/เดอืน/รา้นคา้ 

ผล: กลุ่มอาชพีฯ ได้รบัการสนับสนุนต้นทุนการผลิตกระถางต้นไม้จากผู้จดัทําโครงการ เช่น ดนิ ปูน ทราย 
เพื อใหก้ลุ่มอาชพีฯ ไดนํ้าวสัดุที ไดร้บัไปผลติกระถางต้นไมใ้หไ้ดใ้นจาํนวนที เพยีงพอต่อการกระจายสนิคา้ไปสู่
รา้นคา้ และผูบ้รโิภค ในพื!นที อําเภอบา้นฉาง โดยที  
1.กลุ่มอาชพีฯ จะไดร้บัรายไดจ้ากการขายสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ และมกีระจายรายไดก้นัอย่างทั  วถงึ  
2.รา้นคา้ จะไดซ้ื!อสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ ในราคาที ตํ ากว่าราคาตลาด (20-30 % ต่อชิ!น) ทาํใหร้า้นคา้ไดร้บักําไร
ที มากขึ!นจากการขายสนิคา้ใหผู้บ้รโิภค นอกเหนือจากผลประโยชน์ต่างๆที แต่ละกลุ่มไดร้บั   
3.ผู้บริโภคจะได้รบัสนิค้าที มีคุณภาพดี และมีส่วนช่วยลดผลกระทบต่อสิ งแวดล้อมจากการเลือกใช้สนิค้า
ดงักล่าว ซึ งตรงตามเป้าหมายที โครงการคาดหวงัไว ้
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ตาราง และ ภาพ แสดงการเปรียบเทียบ ก่อน และ หลงั ดาํเนินโครงการ 

รายการ ก่อนดาํเนินโครงการ หลงัดาํเนินโครงการ 
จาํนวนที เพิ มขึ!น (เท่า) 

จาํนวนรา้น/ เดอืน จาํนวนรา้น/ เดอืน 

ปรมิาณรา้นคา้ (รา้น) - 1 ≥ 1 เท่า (ตามเป้าหมาย) 

 

  

 
 

รา้นที  1: รา้นมุมดนิฟารม์เกษตร 

 
 

รา้นที  2: รา้นปุ๋ยจา้ ขายตน้ไม ้
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รายการ ก่อนดาํเนินโครงการ หลงัดาํเนินโครงการ 
จาํนวนที เพิ มขึ!น (เท่า) 

จาํนวน/ เดอืน จาํนวน/ เดอืน/รา้น 

ปรมิาณสนิคา้ที ขายได ้(ชิ!น) - ≥ 50/ เดอืน/รา้น ≥ 1 เท่า (ตามเป้าหมาย) 
 

หมายเหตุ จากรายงานยอดขายดา้นล่างนี! จะเหน็ว่า ยอดขายกระถางโฟมจากรา้นมุมดนิ ฟารม์เกษตร ระหว่างวนัที  
1-15 พฤษภาคม 2566 มยีอดขายกระถางเท่ากบั 52 ชิ!น ดงันั !น หากขายครบ 1 เดอืน สามารถขายกระถางไดม้ากกว่า  
50 ชิ!น ซึ งตรงตามเป้าหมายที กําหนดไว ้ 
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เป้าหมายที! 3: ผูบ้รโิภคมตีวัเลอืกสนิคา้ (กระถางตน้ไม)้ มากขึ"น ≥ 1 ตวัเลอืก 

ผล: การกระจายสินค้า (กระถางต้นไม้จากโฟม) ไปยงัร้านค้า โดยนําร่องในเขตพื!นที อําเภอบ้านฉางนั !น  
ทาํใหผู้บ้รโิภค (ลูกคา้) มตีวัเลอืกในการซื!อสนิคา้มากขึ!น กล่าวคอื เดมิมเีพยีงกระถางตน้ไมท้ี ผลติจากปนูเพยีง
รูปแบบเดยีว (ด้านซ้าย) ดงันั !น กระถางต้นไม้จากโฟมจงึจดัเป็นสนิค้าทดแทนไดด้ ีทั !งในด้านราคา คุณภาพ 
ความคงทนต่อการใช้งาน อีกทั !งผู้บริโภคยงัมีส่วนช่วยลดผลกระทบต่อสิ งแวดล้อมจากการเลือกใช้สินค้า
ดงักล่าวดว้ย  

ตาราง และ ภาพ แสดงการเปรียบเทียบ ก่อน และ หลงั ดาํเนินโครงการ 

รายการ ก่อนดาํเนินโครงการ หลงัดาํเนินโครงการ จาํนวนที เพิ มขึ"น (เท่า) 

จาํนวนตวัเลอืก จาํนวนตวัเลอืก 

จาํนวนตวัเลอืกสนิคา้ 1 2 ≥ 1 เท่า (ตามเป้าหมาย) 
 

 

เป้าหมายที! 4: กลุ่มอาชพีฯ มรีายได้จากการขายสนิค้าเพิ มขึ"น จากการประชาสมัพนัธ์ สร้างการรบัรู้ให้กบั
กลุ่มเป้าหมายรบัทราบผ่านช่องทางออนไลน์ และสามารถเพิ มปรมิาณการสั  งซื"อสนิค้า (ยอดขาย) ได้ ≥ 50 

ชิ"น/เดอืน   

ผล: กลุ่มอาชีพฯ ได้รบัการช่วยออกแบบข้อมูลประชาสมัพนัธ์เกี ยวกบักระถางต้นไม้จากโฟม ลดโลกร้อน  
จากผูจ้ดัทําโครงการ ไปยงักลุ่มเป้าหมายอื นๆ ประกอบดว้ย บรษิทั หน่วยงานภาครฐั และหน่วยงานราชการ
ต่างๆ ทาํใหก้ลุ่มอาชพีฯ ไดม้กีารประชาสมัพนัธ ์สรา้งการรบัรูใ้หเ้ป็นที รูจ้กัในวงกวา้งมากขึ"น และไดร้บัปรมิาณ
การสั  งซื"อสนิคา้จากกลุ่มเป้าหมายเพิ มมากขึ"น เฉลี ย ≥ 50 ชิ"น/เดอืน ตามเป้าหมายที โครงการกําหนดไว ้  

ตาราง และ ภาพ แสดงการเปรียบเทียบ ก่อน และ หลงั ดาํเนินโครงการ 

รายการ ก่อนดาํเนินโครงการ หลงัดาํเนินโครงการ จาํนวนที เพิ มขึ"น (เท่า) 

ปรมิาณ (ชิ"น)/เดอืน ปรมิาณ (ชิ"น)/เดอืน 

ปรมิาณการสั  งซื"อสนิคา้ 
(ชิ"น) 

- 50-100 
≥ 1 เท่า  

(ตามเป้าหมาย) 
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เป้าหมายที! 5: ไดร้บัคะแนนความพงึพอใจในการจดัทาํโครงการฯ จากกลุ่มอาชพีฯ ≥ 80% 

ผล: จากผลการดําเนินงานของโครงการฯ จะเหน็ว่า กลุ่มอาชพีฯ ได้รบัโอกาสในการเพิ มช่องทางการตลาด 
กล่าวคอื มช่ีองทางการกระจายสนิคา้ที เพิ มขึ!น อกีทั !งยงัมช่ีองทางการประชาสมัพนัธส์นิคา้แบบออนไลน์ ที ช่วย
สรา้งการรบัรูใ้หก้บักลุ่มผูบ้รโิภคในวงกวา้ง ก่อใหเ้กดิเป็นรายได้จากการขายสนิคา้ใหก้บักลุ่มอาชพีฯ ซึ งรายได้
ที เกดิขึ!น ยงัสามารถนํามาใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในการสั  งซื!อวสัดุ อุปกรณ์ ต่อยอดองค์ความรูแ้ละพฒันาฝีมอื 
และเป็นรายไดเ้สรมิใหก้บัผูว่้างงานในกลุ่มอาชพีไดอ้กีดว้ย ดงันั !น จากผลการสํารวจคะแนนความพงึพอใจใน
การจดัทําโครงการฯ กบักลุ่มเป้าหมายนี! นับว่าเป็นโครงการที ตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้
เป็นอย่างด ีทาํใหไ้ดร้บัผลคะแนนการสาํรวจนี! เท่ากบั 80 % ซึ งตรงตามเป้าหมายที โครงการกําหนดไว ้
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สรปุคณุลกัษณะของแผนงานชุมชน 

หวัข้อคณุลกัษณะ รายละเอียด 

1.ความสอดคลอ้งกบั
ลกัษณะธุรกจิ หรอืขดี
ความสามารถขององค์กร 

โครงการ“ปรบัแนวคิด เปลี!ยนการใช้ สู่ชุมชนก้าวไกล อย่างยั !งยืน ปีที 2”  

เป็นโครงการต่อยอดจากปี 2565 ซึ งมคีวามสอดคลอ้งกบัขดีความสามารถของ
องค์กร เนื องจากเป็นโครงการที ช่วยส่งเสรมิ สนับสนุน ผลกัดนัคุณภาพชีวิต
ของชุมชนให้ดีขึ!นกว่าเดิม โดยเป็นความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
(เทศบาลตําบลบา้นฉาง) หน่วยงานภาคเอกชน (บรษิทั) และชุมชน ที มนีโยบาย
ต้องการมุ่งเน้นการสร้างจิตสํานึก ในการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ  และ
สิ งแวดล้อมให้กบัคนในชุมชน อนัเนื องจากสภาพปัญหาในชุมชน ณ ปัจจุบนั 
รวมถงึระบบนิเวศวทิยาทางทะเล ที พบขยะมากขึ!นเรื อยๆ หนึ งในนั !นที พบเป็น
จํานวนมาก คือโฟม ซึ งเป็นขยะที ย่อยสลายได้ยาก ส่งผลกระทบต่อการ
ท่องเที ยวในพื!นที  ดงันั !นจากปัญหาขา้งต้นนี! ทําให้เกิดเป็นแนวคดิการนําขยะ
ที มาจากโฟมมาแปรรปูเป็นผลติภณัฑท์ี สามารถสรา้งมลูค่าได ้โดยไดก่้อตั !งกลุ่ม
อาชพีกระถางต้นไมจ้ากโฟม ลดโลกรอ้น ซึ งเป็นกลุ่มอาชพีฯ ที เป็นอาสาสมคัร
จากคนในชุมชน รวมกลุ่มกนัเขา้มาแก้ไขปัญหาขยะนี!โดยตรง โดยในปี 2566 

ทางผูจ้ดัทาํโครงการ ไดเ้ลง็เหน็ว่า กระถางตน้ไมจ้ากโฟมฯ สามารถนํามาสรา้ง
มูลค่าให้กับกลุ่มอาชีพและคนในชุมชนได้ จึงได้พัฒนาและต่อยอดในด้าน
ช่องทางการตลาด สนับสนุนการลดต้นทุนในการผลิตสินค้า รวมถึงการ
ประชาสัมพันธ์ผ่านรูปแบบออนไลน์ให้กับกลุ่มอาชีพฯ เพื อสร้างการรับ รู ้
ในวงกว้างในกลุ่มเป้าหมายต่างๆ อาทิ บริษัท หน่วยงานภาครฐั หน่วยงาน
ราชการต่างๆ เพิ มช่องทางการจดัจําหน่าย และเพิ มฐานลูกค้าในอนาคตได้ 
ดงันั !น การจดัทาํแผนพฒันาชุมชนนี! นอกจากจะช่วยสรา้งความสมัพนัธอ์นัดกีบั
หน่วยงานภาครฐัและชุมชนในพื!นที แลว้นั !น ยงัช่วยยกระดบัชุมชนในพื!นที  ใหม้ี
ศกัยภาพที เพิ มขึ!น มีรายได้ที ม ั  นคง กลายเป็นชุมชนเข้มแขง็ สามารถพึ งพา
ตนเอง และพฒันาเป็นชุมชนต้นแบบได้ในอนาคตอย่างยั  งยืน  ดังโครงการ 

“ปรบัแนวคิด เปลี!ยนการใช้ สู่ชุมชนก้าวไกล อย่างยั !งยืน” นั  นเอง 
2.การมสีว่นร่วมของ
พนักงาน 

พนักงานของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยหน่วยงานต่างๆ ดงันี! 
1. พนักงานกจิการเพื อสงัคม (CSR) ลงพื!นที สํารวจปัญหา และความต้องการ
ของชุมชน มีการประสานงานกบัหน่วยงานภาครฐั (เทศบาลตําบลบ้านฉาง) 
และกลุ่มอาชพีฯโดยตรง เพื อหารอื วเิคราะห์ปัญหา และจดัทําแผนโครงการฯ 
เพื อช่วยเสนอวธิแีก้ปัญหา และพฒันาชุมชนในเขตพื!นที ให้เป็นชุมชนเขม้แขง็ 
และสามารถเป็นชุมชนตน้แบบไดใ้นอนาคต 

2. พนักงานสื อสารองค์กรของบริษัท เ ป็นพนักงานที มีทักษะ ความรู้  
ความสามารถ ร่วมมือกบัพนักงานกิจการเพื อสงัคม (CSR) ช่วยดําเนินการ
จดัทําข้อมูลประชาสมัพนัธ์ (โปสเตอร์) เพื อประชาสมัพนัธ์และสร้างการรบัรู้



โครงการส่งเสรมิโรงงานอุตสาหกรรมใหม้คีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคมและชุมชนอย่างยั  งยนื 

 

 

บรษิทั พทีที ีอาซาฮ ีเคมคิอล จํากดั  ผ3-31 

ให้กับกลุ่มเป้าหมายในวงกว้าง ทั !งในกลุ่ม บริษัท หน่วยงานภาครัฐ และ
หน่วยงานราชการต่างๆ ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น กลุ่มไลน์ เพื อให้เกดิเป็น
กลุ่มลูกค้าใหม่ ที จะช่วยเพิ มปริมาณการสั  งซื!อสนิค้าให้กบักลุ่มอาชีพฯได้ใน
อนาคต 

3.การมสีว่นร่วมของ
ชุมชน 

กลุ่มอาชพีกระถางต้นไมจ้ากโฟม ลดโลกรอ้น เขา้ร่วมหารอื พรอ้มทั !งใหข้อ้มูล
การทํางานโดยละเอยีด เพื อนําขอ้มูลมาวเิคราะห์ วางแผน สรุปผล และจดัทํา
โครงการเพื อพฒันาและต่อยอดใหก้บักลุ่มอาชพีฯ โดยทางบรษิทัฯ ไดร้บัความ
ร่วมมอืจากกลุ่มอาชพีฯ เป็นอย่างด ีตลอดการดาํเนินโครงการฯ  

4.ความสอดคลอ้งกบัแนว
ทางการพฒันาอย่าง
ยั  งยนื 

โครงการ “ปรบัแนวคิด เปลี!ยนการใช้ สู่ชุมชนก้าวไกล อย่างยั !งยืน ปีที! 2” 

เป็นโครงการที นอกจากจะสรา้งจติสาํนึกใหค้นในชุมชนตระหนักถงึความสาํคญั
ของสิ งแวดล้อมแล้วนั !น ยงัช่วยปลูกฝังการปรบัเปลี ยนพฤติกรรมการใช้ชวีติ 
การทิ!งขยะในครวัเรอืน อย่างถาวร ฯลฯ ซึ งหากปรบัเปลี ยนพฤตกิรรมเหล่านี!ได ้
จะช่วยแก้ปัญหาสิ งแวดล้อมได้อย่างยั  งยืนในที สุด อีกทั !งกลุ่มอาชีพกระถาง
ต้นไม้จากโฟม ลดโลกรอ้น จะเป็นกลุ่มอาชพีนําร่องที แขง็แรง ที มทีกัษะ ฝีมอื
การทํางานที มคุีณภาพ สามารถเป็นต้นแบบให้กบัคนในชุมชนได ้สามารถต่อ
ยอดผลติภณัฑใ์ห้เป็นสนิค้าตดิตลาด มชีื อเสยีง และสรา้งรายไดท้ี ย ั  งยนืใหก้บั
คนในชุมชนไดใ้นอนาคต  

 

















Toxicological and Hazmat Life Support Training & 

Medical Emergency drill with Hospital

• On 27-28 April 2023 PTTAC sent Doctor & Nurse of Her Royal Highness Princess Maha 

Chakri Sirindhorn hospital to join public training at Siriraj hospital

Year 2023


